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Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 
Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 
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Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "I НПРОЕКТСЕРВIС" (14307506) 
за 2025 рік 

 
Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 23.03.2026, Затвердити 
рiчну iнформацiю емiтента цiнних паперiв ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" за 2025 рiк 
Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  
Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 
фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 
21676262, Україна, DR/00002/ARM 
 
Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

http://ipc.mk.ua/page.php?page=about&lang= 28.04.2026 Річну інформацію розміщено 
на власному вебсайті емітента (URL-адреса вебсайту) (дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 
I Загальна iнформацiя 
1. Товариство не здiйснювало випуск та розмiщення процентних, дисконтних, цiльових облiгацiй. 
Також Товариство не здiйснювало випуск похiдних та будь-яких iнших цiнних паперiв. Протягом 
звiтного перiоду ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" не здiйснювало викуп акцiй власного випуску. 
Iнформацiя про рейтингове агентство у рiчному звiтi не наведена у зв'язку з тим, що Товариство не 
має стратегiчного значення для економiки та безпеки держави, не займає монопольне (домiнуюче) 
становище, в його статутному капiталi державна частка вiдсутня. У звiтному роцi Товариство не 
виступало стороною у судових справах, провадження за якими вiдкрито у звiтному роцi на суму 1 
або бiльше вiдсоткiв активiв емiтента, а також судовi справи рiшення за якими набрало чинностi у 
звiтному роцi. Протягом звiтного перiоду на Товариство не накладались штрафнi санкцiї в розмiрi, 
який перевищує 1000грн. 
2. Посада Корпоративного секретаря в Товариствi вiдсутня. 
4. ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" не належить до будь-яких об'єднань пiдприємств. Дiяльнiсть ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС" не потребує отримання лiцензiй. Рiчний звiт не мiстить iнформацiю про 
обсяги виробництва та реалiзацiї основних видiв продукцiї та iнформацiю про собiвартiсть 
реалiзованої продукцiї оскiльки ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" не здiйснює дiяльнiсть, що 
класифiкується як переробна, добувна промисловiсть або виробництво та розподiлення 
електроенергiї, газу та води за класифiкатором видiв економiчної дiяльностi.  
6. Товариство не має вiдокремлених пiдроздiлiв. 
II Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв 
2. Змiни прав на акцiї ПрАТ не розкривають згiдно чинного законодавства. 
3. Будь-якi обмеження щодо обiгу цiнних паперiв емiтента, в тому числi необхiднiсть отримання 
вiд емiтента або iнших власникiв цiнних паперiв згоди на вiдчуження таких цiнних паперiв 
вiдсутнi. Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв Товариства цiнних паперiв (крiм акцiй) 
ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" вiдсутня, оскiльки Товариство не здiйснювало випуск та розмiщення 
процентних, дисконтних, цiльових облiгацiй а також Товариство не здiйснювало випуск похiдних 
та будь-яких iнших цiнних паперiв.Деривативних цiнних паперiв немає. 
III Фiнансова iнформацiя 
2. Товариство складає рiчну фiнансову звiтнiсть за нацiональними положеннями (стандартами) 
бухгалтерського облiку.  
3. Аудит фiнансової звiтностi емiтента за 2025 рiк Товариством не здiйснювався. 
5. У звiтному перiодi Товариство не приймало рiшення про попереднє надання згоди на вчинення 
значних правочинiв а також Товариство не надавало згоди та не укладало значнi правочини.  
6. Звiт про платежi на користь держави Товариством не розкривається. 
IV Нефiнансова iнформацiя 
1. У ПрАТ "Iнпроектсервiс" власний Кодекс корпоративного управлiння не приймався та не 
затверджувався, органи Товариства i посадовi особи дiють вiдповiдно до Закону України "Про 
акцiонернi товариства", Статуту ПрАТ "Iнпроектсервiс" та iнших нормативних актiв. Товариство 
не застосовує кодекс корпоративного управлiння фондової бiржi, об'єднання юридичних осiб або 
iнший кодекс корпоративного управлiння. Товариство не застосовує практику корпоративного 
управлiння понад визначенi законодавством вимоги. Товариство в своїй дiяльностi керується 
принципами корпоративного управлiння, якi затвердженi Рiшенням НКЦПФР та не вiдхиляється 
вiд вимог цих принципiв. 
Збори власникiв облiгацiй не проводилися, в зв'язку з вiдсутнiстю в Товариствi власникiв 
облiгацiй.  
Комiтети ради в Товариствi не створенi. 
Iнформацiя про колегiальний виконавчий орган та його комiтети не розкривається, так як 
виконавчим органом, який здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю Товариства, є одноособовий 
орган - генеральний директор.  
Посада Корпоративного секретаря в Товариствi вiдсутня. 
Порядок призначення та звiльнення посадових осiб емiтента встановлюється Законом України 
"Про акцiонернi товариства", Статутом Товариства, Положенням про Наглядову раду ПрАТ 
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"Iнпроектсервiс", Положенням про виконавчий орган ПрАТ "Iнпроектсервiс".  
Наглядова рада обирається акцiонерами пiд час проведення загальних зборiв товариства строком 
на три роки. Обранi члени Наглядової ради виконують свої обов'язки з моменту обрання на 
Загальних зборах акцiонерiв до обрання Загальними зборами акцiонерiв наступного складу 
Наглядової ради або до припинення повноважень у випадках, передбачених Статутом. Обрання 
членiв Наглядової ради здiйснюється простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися 
для участi у зборах та є власниками голосуючих з цього питання акцiй. До складу Наглядової ради 
Товариства обираються акцiонери або особи, якi представляють їхнi iнтереси (далi - представники 
акцiонерiв). Члени наглядової ради Товариства обираються з числа акцiонерiв, якi мають повну 
цивiльну дiєздатнiсть. Роботою Наглядової ради керує Голова Наглядової ради, який обирається 
загальними зборами Товариства простою бiльшiстю голосiв з числа обраних членiв Наглядової 
ради. Якщо у встановлений Законом "Про акцiонернi товариства" строк загальними зборами не 
прийнятi рiшення, щодо прийняття рiшення про припинення повноважень членiв наглядової ради, 
за винятком випадкiв, встановлених  законом, також обрання членiв наглядової ради, затвердження 
умов цивiльно-правових договорiв, трудових договорiв (контрактiв), що укладатимуться з ними, 
встановлення розмiру їх винагороди, обрання особи, яка уповноважується на пiдписання договорiв 
(контрактiв) з членами наглядової ради, то повноваження членiв наглядової ради припиняються, 
крiм повноважень з пiдготовки, скликання i проведення загальних зборiв. 
Генеральний директор призначається рiшенням Загальних зборiв строком на 3 (три) роки. 
Повноваження Генерального директора припиняються за рiшенням Загальних зборiв з одночасним 
прийняттям рiшення про призначення нового Генерального директора. Наглядова рада Товариства 
може прийняти рiшення про вiдсторонення Генерального директора вiд здiйснення повноважень та 
обрати особу, яка тимчасово здiйснюватиме повноваження Генерального директора. У разi, якщо 
пiсля закiнчення строку повноважень Загальними зборами не прийняте рiшення про обрання або 
переобрання Генерального директора, повноваження Генерального директора подовжуються до 
моменту прийняття Загальними зборами рiшення про обрання або переобрання Генерального 
директора. 
Iнформацiя про винагороду посадових осiб Товариства не розкривалась (п.п.29 п.35 Положення № 
608 вiд 06.06.2023 року Про розкриття iнформацiї емiтентами). 
В Товариствi вiдсутнiй внутрiшнiй документ, який визначає полiтику щодо розкриття iнформацiї. 
Послугами Радника Товариство не користується. 
ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" не є пiдприємством, що становить суспiльний iнтерес, тому не 
зобов'язано залучати суб'єкта аудиторської дiяльностi (ст.127 Закону України "Про ринки капiталу 
та органiзованi товарнi ринки").  
Iнформацiя про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку фiнансових  послуг не 
заповнюється, так як ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" не є фiнансовою установою. 
Внутрiшнiми документами Товариства не передбачено складання "Звiту про сталий розвиток", 
пiдприємство займається дiяльнiстю, яка не впливає на навколишнє середовище. 
В структурi власностi емiтента немає фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави 
зони ризику та постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi держави зони ризику. В структурi 
власностi емiтента  немає юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони ризику. 
В органах управлiння Товариства немає  фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної держави 
зони ризику. У емiтента немає  дiлових вiдносин з контрагентами /клiєнтами держави зони ризику 
або контрагентами/ клiєнтами, якi контролюються державою зони ризику. У емiтента немає  
дочiрнiх компанiй /пiдприємств, фiлiй, представництв та/або iнших вiдокремлених структурних 
пiдроздiлiв емiтента на територiї держави зони ризику. У емiтента  немає корпоративних прав та 
цiнних паперiв  в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику. 
2. Акцiонернi або корпоративнi договори, акцiонерами Товариства не укладались. Договори та/або 
правочини, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, якi здiйснюють контроль над Товариством не 
укладались.  
3. Товариство немає внутрiшнього документу, який визначає дивiдендну полiтику. 
4.Дивiденди за звiтний перiод не нараховувались та не виплачувались. 
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I. Загальна інформація 
1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"IНПРОЕКТСЕРВIС" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" 

3 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

14307506 

4 Дата державної реєстрації 10.03.1995 

5 Місцезнаходження 

54017, Україна, Миколаївська обл., м.Миколаїв, проспект 
Центральний, буд.67. Фактичне: 54017, Україна, 
Миколаївська обл., м.Миколаїв, проспект Центральний, 
буд.67 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 
інформацію 

V Емітент 
 Особа, яка надає забезпечення 

8 
Особа має статус підприємства, 
що становить суспільний 
інтерес 

 Так 
V Ні 

9 Категорія підприємства 

 Велике 
 Середнє 
 Мале 
V Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 
офіційного каналу зв'язку 

ipc@ukr.net 

11 Адреса вебсайту www.ipc.mk.ua 
12 Номер телефону (0512)47-10-79, (0512)47-47-39 
13 Статутний капітал, грн 4696906,2 

14 
Відсоток акцій (часток/паїв) у 
статутному капіталі, що 
належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 
статутного капіталу, що 
передано до статутного 
капіталу державного 
(національного) акціонерного 
товариства та/або холдингової 
компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 
за звітний період 

16 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 
грн (для розрахунку 
фіктивності для суб'єктів 
малого підприємництва) 

2705 

18 
Основні види діяльності із 
зазначенням їх найменування 
та коду за КВЕД 

71.11 - Дiяльнiсть у сферi архiтектури 
68.20 - Надання в оренду й експлуатацiю власного чи 
орендованого нерухомого майна 
71.12 - Дiяльнiсть у сферi iнжинiрингу, геологiї та геодезiї, 
надання послуг технiчного консультування в цих сферах 

19 Структура управління особи 
 Однорівнева 
V Дворівнева 
 Інше 
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Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

Акцiонерне товариство "ОТП Банк" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

21685166 

 IBAN UA343005280000026007101371547 
 Валюта рахунку гривня 

2 
Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АТ КБ "Приватбанк" 

 
Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

14360570 

 IBAN UA543052990000026008041701103 
 Валюта рахунку гривня 

 
2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 
Органи управління 

№ 
з/п 

Назва 
органу 

управління 
(контролю) 

Кількісний склад органу управління 
(контролю) 

Персональний склад органу управління 
(контролю) 

1 2 3 4 
1 Загальнi 

збори 
акцiонерiв 

74  74 фiзичнi особи, згiдно з Реєстром 
власникiв 

2 Наглядова 
Рада 

Наглядова  рада  Товариства  є  
органом,  який здiйснює захист прав 
акцiонерiв Товариства, i в межах 

компетенцiї, визначеної  Статутом та 
Законом,   контролює та регулює 
дiяльнiсть виконавчого  органу. 

Члени Наглядової ради Товариства 
обираються Загальними зборами 

акцiонерiв в кiлькостi 3 осiб строком на 
3 (три) роки. 

Дiючий склад Наглядової ради 
Товариства обраний Загальними 

зборами акцiонерiв 03.05.2024 року: 
Голова Наглядової ради - Машкова 

Валентина Федорiвна/ 
Члени Наглядової ради : Фастовець 
Iрина Василiвна, Фастовець Василь 

Володимирович 

3 Генеральний 
директор 

Управлiння поточною дiяльнiстю 
Товариства здiйснює виконавчий орган 

Товариства. Виконавчий орган є 
одноособовим - Генеральний директор, 
який обирається на посаду Загальними 

зборами акцiонерiв 

Генеральний директор - Фастовець 
Костянтин Володимирович обраний на 

посаду 03.05.2024 року 
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Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народже
ння 

Освіта 
Стаж 
роботи 
(років) 

Повне 
найменування, 

ідентифікаційний 
код юридичної 

особи та посада(и), 
яку(і) займав(є) за 
останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 
посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

Стать 
чоловіча/ 
жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Голова Наглядової 

ради 
Машкова Валентина 

Федорiвна 
  1949 вища 57 

ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС" 

14307506 
Начальник вiддiлу, 
Голова Наглядової 

ради ПрАТ 
"Iнпроектсервiс". 
Посадова особа є 
акцiонером ПрАТ 

"IНПРОЕКТСЕРВIС" 

03.05.2024 
3 роки 

Ні ж 

2 
Член Наглядової 

ради 
Фастовець Iрина 

Василiвна 
  1950 вища 56 

ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС" 

14307506 
Заступник 

генерального 
директора з 
фiнансово-

господарської 
дiяльностi, член 
Наглядової ради 

ПрАТ 
"Iнпроектсервiс". 
Посадова особа є 
акцiонером ПрАТ 

"IНПРОЕКТСЕРВIС"
. 

03.05.2024 
3 роки 

Ні ж 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

3 
Член Наглядової 

ради 
Фастовець Василь 
Володимирович 

  1984 вища 21 

ТОВ "ОЛСIДЗ БЛЕК 
СI" 

37392490 
Заст. Ген. директора з 
юридичних питань; 

начальник 
юридичного 

департаменту ТОВ 
"ОЛСIДЗ ЗЕРНОВИЙ 

ТЕРМIНАЛ" 
(ЄДРПОУ 39507704),  
Ген.директор ТОВ 

"ОЛСIДЗ 
ЛОДЖИСТIКС" 

(ЄДРПОУ 39724697), 
Ген.директор ТОВ 

"ОЛСIДЗ ЕНЕРДЖI" 
(ЄДРПОУ 39545378), 
член Наглядової ради 

ПрАТ 
"Iнпроектсервiс" 

(ЄДРПОУ 14307506). 
Посадова особа є 
акцiонером ПрАТ 

"IНПРОЕКТСЕРВIС"
. 

03.05.2024 
3 роки 

Ні ч 

Виконавчий орган 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Рік 

народже
ння 

Освіта 
Стаж 
роботи 
(років) 

Повне 
найменування, 

ідентифікаційний 
код юридичної 

особи та посада(и), 
яку(і) займав(є) за 
останні 5 років 

Дата набуття 
повноважень 
та строк, на 
який обрано 

Непогашена 
судимість за 
корисливі та 
посадові 
злочини 
(Так/Ні) 

Стать 
чоловіча/ 
жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Генеральний 
директор 

Фастовець Костянтин 
Володимирович 

  1975 вища 28 

ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС

" 
14307506 

Генеральний 
директор 

03.05.2024 
3 роки 

Ні ч 
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Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 
Кількість за типами акцій 

№ 
з/п 

Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 
кількості акцій 
(у відсотках) прості іменні 

привілейовані 
іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Генеральний директор 
Фастовець Костянтин 

Володимирович 
  562 767 12,581 562 767 0 

2 Голова Наглядової Ради 
Машкова Валентина 

Федорiвна 
  183 416 4,1 183 416 0 

3 Член Наглядової ради 
Фастовець Iрина 

Василiвна 
  2 048 906 45,804 2 048 906 0 

4 Член Наглядової ради 
Фастовець Василь 
Володимирович 

  327 555 7,323 327 555 0 
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Організаційна структура 
http://ipc.mk.ua/page.php?page=about&page_sub=22&lang= 
 

3. Структура власності 
http://ipc.mk.ua/page.php?page=about&page_sub=22&lang= 
 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 
1. Належнiсть емiтента до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та 
мiсцезнаходження об'єднання,  зазначаються опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у 
вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 
Товариство не належить до будь-яких об`єднань пiдприємств. 
2. Cпiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, 
при цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 
фiнансовий результат за звiтний рiк по кожному виду спiльної дiяльностi. 
Товариство не проводить спiльну дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами чи 
установами. 
3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 
метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 
В Товариствi при нарахуваннi амортизацiї основних засобiв оцiнки вартостi запасiв та облiку i 
оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй, тощо, використовується прямолiнiйний метод. Обробка 
облiкової бухгалтерської iнформацiї здiйснюється iз застосуванням комп'ютерної технiки та 
бухгалтерської програми 1С-Пiдприємство. Звiтнiсть до органiв ДФС,  Статистики, Пенсiйного 
фонду надається у встановленi строки в електронному виглядi за допомогою програми 1С-Звiт. У 
Товариствi застосовуються форми та системи оплати працi, якi передбаченi чинним законодавством 
України. Податковий облiк на пiдприємствi  ведеться згiдно Податкового Кодексу України. 
4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 
поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 
Товариство в 2025 роцi не отримувало кредитiв в банках i фiнансових установах. Фiнансування 
дiяльностi Товариства в звiтному перiодi було здiйснено за рахунок власних коштiв.  
5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 
Дослiджень та розробок за звiтний рiк Товариство не здiйснювало. 
6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: опис продуктiв (товарiв та / або послуг), 
якi виробляє / надає особа; обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi); середньо 
реалiзацiйнi цiни продуктiв; загальна сума виручки; загальна сума експорту, частка експорту в 
загальному обсязi продажiв; залежнiсть вiд сезонних змiн; основнi клiєнти (бiльше 5% у загальнiй 
сумi виручки); ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть; канали збуту; основнi 
постачальники та види товарiв та / або послуг, якi вони постачають / надають особi, країни з яких 
здiйснюється постачання / надання товарiв / послуг; особливостi стану розвитку галузi, в якiй 
здiйснює дiяльнiсть особа; опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi; мiсце особи 
на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть; рiвень конкуренцiї в галузi, основнi конкуренти особи; 
перспективнi плани розвитку особи.  
На теперiшнiй час основним видом дiяльностi акцiонерного товариства є оренда примiщень та 
послуги з енергозабезпечення власникiв, якi використовують спiльнi магiстральнi мережi. На 
початок року зайнятих пiд оренду площ було - 3610,6кв.м. На кiнець року - 4025,6кв.м. Вiд цього 
виду дiяльностi отримано дохiд в сумi 9219,0тис.грн. 
7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 
тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 
установою протягом звiтного перiоду), 4, 11-15. 
Товариство не є фiнансовою установою. 
8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи 
щодо зменшення впливу ризикiв. 
Воєнний стан в Українi. Пiдвищення вартостi паливно-енергетичних ресурсiв. Бiзнес працює менше 
75%, в основному мають попит примiщення з маленькою площею, а великi, частково, залишаються 
не зайнятими, або здаються по нiзкой ценi. 
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9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 
реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 
дiяльнiсть особи в майбутньому). 
Аналiзуючи  результати дiяльностi ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" за 2025р. маємо висновки, що 
фiнансовий стан Товариства   в звiтному роцi можна визнати, як задовiльний. Значний вплив на 
фiнансовий стан Товариства має воєнний стан в Українi.  Протягом звiтного року не вiдбувалось 
подiй, якi могли суттєво  вплинути на фiнансово-господарський стан Товариства та призвести до 
значної змiни вартостi його цiнних паперiв. Одним з основних видiв економiчної дiяльностi 
товариства є надання примiщень в оренду. На наступний рiк планується подальший розвиток 
iснуючих напрямкiв дiяльностi. 
10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються 
будь-якi значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi 
умови придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування.  
За останнi п'ять рокiв Товариством придбано активiв на суму 1401 тис.грн., а саме: машин та 
обладнання на суму - 208 тис.грн., проведено полiпшення будiвель та споруд на суму - 1183 
тис.грн., малоцiннi необоротнi активи на суму - 10 тис.грн. 
Вiдчуження активiв на суму 337 тис.грн., а саме: списано машин та обладнання на суму - 155 
тис.грн., малоцiннi необоротнi активи на суму - 50 тис.грн., проданий транспорт на суму - 114 
тис.грн., iнструменти i iнвентарь - 18 тис.грн. Пiдприємство не планує будь-яких значних iнвестицiй 
та придбання. 
11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 
виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання; спосiб утримання активiв, 
мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 
позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення 
або удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi 
вже зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 
зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 
Основнi засоби емiтента - нежитловi будiвлi виробничого та невиробничого призначення загальною 
площею 8,4519тис.кв.м, машини та обладнання а також транспортнi засоби. Залишкова вартiсть 
основних засобiв складає 4158 тис грн. Ступiнь використання основних засобiв : 100 %  Сума 
нарахованого зносу складає 7172 тис.грн. Товариство не планує проведення капiтального 
будiвництва, розширення або удосконалення основних засобiв.  Значнi правочини щодо основних 
засобiв Товариства у звiтному перiодi не здiйснювались та не плануються. Використання активiв 
пiдприємства не приводить до забруднення навколишнього середовища. 
12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих 
або економiчних обмежень 
Дiяльнiсть Товариства здiйснюється вiдповiдно до чинного законодавства України. 
13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 
(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 
На кiнець звiтного перiоду вартiсть укладених але ще не виконаних договорiв складає 372,0 тис.грн. 
14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 
працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на 
умовах неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається 
про факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно 
попереднього року. 
Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу 15 осiб. Середня чисельнiсть, 
якi працюють за сумiсництвом 1 особа. Середня чисельнiсть осiб, якi працюють на умовах 
неповного робочого часу (дня, тижня) 2 особи. Фонд оплати працi складає 2705 тис. грн. Порiвняно 
з попереднiм роком фонд оплати працi збiльшився.  
15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного 
перiоду, умови та результати цих пропозицiй 
Пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб за звiтний перiод Товариство не отримувало.   
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16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 
результатiв дiяльностi особи. 
 

Iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами  фiнансового стану та результатiв 
дiяльностi Товариства наведена в iнших роздiлах рiчного звiту про емiтента та на вебсайтi 
Товариства www.ipc.mk.ua. 
 
Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Власні основні 
засоби, тис. грн 

Орендовані основні 
засоби, тис. грн 

Основні засоби, 
усього, тис. грн 

Найменування основних 
засобів на початок 

періоду 

на 
кінець 
періоду 

на початок 
періоду 

на 
кінець 
періоду 

на початок 
періоду 

на 
кінець 
періоду 

1. Виробничого призначення: 1 881 2 091 0 0 1 881 2 091 
  будівлі та споруди 1 841 1 970 0 0 1 841 1 970 
  машини та обладнання 40 121 0 0 40 121 
  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 
  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 
  інші 0 0 0 0 0 0 
2. Невиробничого 
призначення: 

2 146 2 047 0 0 2 146 2 047 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 
  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 
  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 
  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 
  інвестиційна нерухомість 2 146 2 047 0 0 2 146 2 047 
  інші 0 0 0 0 0 0 
Усього 4 027 4 138 0 0 4 027 4 138 
Додаткова інформація Первiсна вартiсть основних засобiв: 11310 тис.грн Ступiнь зносу 

основних засобiв: 63,41%  Сума нарахованого зносу: 7172 тис.грн . 
Змiни у вартостi основних засобiв зумовленi: придбанням, 
полiпшенням основних засобiв та нарахуванням зносу основних 
засобiв. Обмеження на використання майна емiтента немає. 

 
Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 
Розрахункова вартість чистих активів, 
тис.грн 

3 754 3 720 

Статутний капітал, тис.грн 4 697 4 697 
Скоригований статутний капітал, 
тис.грн 

4 697 4 697 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до розміру зареєстрованого статутного 
капіталу особи 

79,9 79,2 

Співвідношення (у відсотках) вартості 
чистих активів особи за звітний період 
до вартості чистих активів за 
попередній звітний період 

100,9 101 

Висновок Розрахунок вартостi чистих активiв вiдбувався вiдповiдно до методичних рекомендацiй 
ДКЦПФР (Рiшення № 485 вiд 17.11.2004 року) та Положення (стандарт) бухгалтерського 
облiку. Визначення вартостi чистих активiв : Чистi активи = Активи-Зобов'язання. 
Висновок:  Вимоги  ст. 16 Закона України "Про акцiонернi Товариства"  дотримуються. 
Величина статутного капiталу вiдповiдає величинi статутного капiталу, розрахованому на 
кiнець року. 
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Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 
частина 

боргу (тис. 
грн) 

Відсоток за 
користування 

коштами 
(відсоток річних) 

Дата 
погашення 

Кредити банку X 0 X X 
у тому числі:  
Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  
за облігаціями (за кожним власним 
випуском): 

X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 
кожним власним випуском): 

X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 
власним випуском): 

X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 
за іншими цінними паперами (у тому 
числі за деривативами) (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 
корпоративні права (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 223 X X 
Фінансова допомога на зворотній 
основі 

X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 1 268 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 1 491 X X 
 
Інформація про осіб, послугами яких користується особа 
Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 
РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 
Місцезнаходження 04107, Україна, м.Київ, 

вул.Якубенкiвська, 7-г 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності 1423 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 15.12.2022 
Міжміський код та телефон (044)3630400 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 
18.20 - Тиражування звуко-, 
вiдеозаписiв i програмного 

забезпечення 
62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа ПАТ "НДУ" здiйснює професiйну 
дiяльнiсть Центрального депозитарiю 
цiнних паперiв та надає Товариству 

послуги згiдно договору про 
обслуговування випуску цiнних паперiв 
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Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство "МТБ 

БАНК" 
РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 21650966 
Місцезнаходження 68003, Україна, Одеська обл., м. 

Чорноморськ, проспект Миру, 28 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності АЕ № 263314 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 17.09.2013 
Міжміський код та телефон (0482)301300 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

64.19 - Iншi види грошового 
посередництва 

Вид послуг, які надає особа ПАТ "МТБ БАНК" здiйснює 
депозитарну дiяльнiсть депозитарної 
установи та надає Товариству послуги 
згiдно договору про обслуговування 

рахункiв власникiв 
 
Повне найменування або ім'я Державна установа" Агентство з 

розвитку iнфраструктури фондового 
ринку України" 

РНОКПП  
УНЗР  
Організаційно-правова форма Державне підприємство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 
Місцезнаходження 03680, Україна, м.Київ, вул. 

Антоновича, буд. 51 
Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності DR/00001/APA 
Найменування державного органу, що видав ліцензію або 
інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 
Міжміський код та телефон (044)2875670 
Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 
коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 
iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 
84.13 - Регулювання та сприяння  

ефективному веденню економiчної 
дiяльностi 

62.02 - Консультування з питань 
iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа ДУ "АРIФРУ" надає Товариству 
iнформацiйнi послуги. Зокрема щодо 

оприлюднення регульованої iнформацiї 
у Загальнодоступнiй iнформацiйнiй базi 
даних Нацiональної комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового ринку та подання 
електронної звiтностi до НКЦПФР 
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5. Участь в інших юридичних особах 
Розмір участі особи, % 

№ 
з/п 

Повне найменування в т.ч. її 
організаційно-правова форма 

Місцезнаходження  

Ідентифікаційний код 
юридичної особи/ 

номер/код з 
судового/торговельно

го/банківського 
реєстру 

пряма 
опосередк

ована 
сукупна 

Активи, які було передано 
особі 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 ДОЧIРНЄ ПIДПРИЄМСТВО 

"ЛЕГЕНДА" 
Дочірнє підприємство 

Україна, 54017, Миколаївська 
область, м. Миколаїв, 

проспект Центральний, 67 

30900493 100 0 100 Грошовi кошти 

 
II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 
з/п 

Тип та/або клас 
акцій 

Номер свідоцтва 
про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 
шт. 

Номінальна 
вартість, грн 

Права та обов'язки 

Наявність 
публічної 

пропозиції та/або 
допуску до торгів 
на організованих 
ринках капіталу 

Облік часток особи в 
обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 
1 Простi iменнi 

акцiї 
974/1/10 4 473 244 1,05 ПРАВА ТА ОБОВ'ЯЗКИ 

АКЦIОНЕРIВ 
-. Акцiонерами визнаються 
власники акцiй Товариства - 
фiзичнi та юридичнi особи.  
- Товариство не може мати 
єдиним учасником iнше 

пiдприємницьке товариство, 
учасником якого є одна особа. 
Товариство не може мати у 

своєму складi лише акцiонерiв - 
юридичних осiб, єдиним 

учасником яких є одна й та ж 
особа.  

- Акцiонери не вiдповiдають за 
зобов'язаннями Товариства i 

несуть ризик збиткiв, пов'язаних 
з дiяльнiстю Товариства, тiльки 

немає  
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в межах належних їм акцiй. До 
акцiонерiв не можуть 

застосовуватися будь-якi санкцiї, 
що обмежують їх права, у разi 
вчинення протиправних дiй 
Товариством або iншими 

акцiонерами.  
- Акцiонери, якi не повнiстю 
оплатили акцiї солiдарно 

вiдповiдають за зобов'язаннями 
Товариства у межах неоплаченої 
частини вартостi належних їм 

акцiй.  
- Кожною простою акцiєю 
Товариства її власнику - 

акцiонеру надається однакова 
сукупнiсть прав, включаючи 

права на:  
- участь в управлiннi 

Товариством;  
- отримання дивiдендiв;  

- отримання у разi лiквiдацiї 
Товариства частини його майна 

або вартостi частини майна 
Товариства;  

- отримання iнформацiї про 
господарську дiяльнiсть 

Товариства;  
- голосування на Зборах з 

розрахунку: одна проста акцiя 
Товариства - один голос для 

вирiшення кожного питання на 
Зборах, крiм випадкiв 

проведення кумулятивного 
голосування;  

- ознайомлення з письмовими 
повiдомленнями акцiонерiв - 
членiв Наглядової ради про 
призначення представникiв у 

Наглядовiй радi;  
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- переважне право на придбання 
акцiй Товариства, якi 

пропонуються їх власником до 
продажу, а також при додатковiй 

емiсiї;  
- на здiйснення обов'язкового 
викупу Товариством належних 

йому голосуючих акцiй з 
пiдстав, передбачених чинним 

законодавством;  
- iншi права, передбаченi чинним 
законодавством та внутрiшнiми 

актами Товариства.  
-  Акцiонери зобов'язанi:  
- дотримуватися вимог 

законодавства та внутрiшнiх 
актiв Товариства;  

-виконувати рiшення Зборiв, 
iнших органiв Товариства;  

- виконувати свої зобов'язання 
перед Товариством, у тому числi 
пов'язанi з майновою участю;  
- оплачувати акцiї у розмiрi, в 

порядку та засобами, що 
передбаченi Статутом;  

- не розголошувати комерцiйну 
таємницю та конфiденцiйну 
iнформацiю про дiяльнiсть 

Товариства.  
- надавати Товариству 

iнформацiю, необхiдну для 
вирiшення окремих питань його 

дiяльностi, в тому числi в 
мiсячний строк iнформувати 

Товариство про змiну 
вiдомостей про акцiонера 

(мiсцезнаходження, паспортнi 
данi); 

- не перешкоджати своїми дiями 
досягненню цiлей Товариства та 
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сприяти здiйсненню 
Товариством своєї дiяльностi; 

- утримуватись вiд дiй, якi 
можуть нанести майнову шкоду 

або завдати шкоди дiловiй 
репутацiї Товариства; 

- Акцiонери можуть мати iншi 
права та обов'язки встановленi 

Статутом та чинним 
законодавством 

- Посадовi особи органiв 
Товариства та iншi особи, якi 
перебувають з Товариством у 
трудових вiдносинах, не мають 
права вимагати вiд акцiонера-
працiвника Товариства надання 

вiдомостей про те, як вiн 
голосував чи як має намiр 

голосувати на Загальних зборах, 
або про вiдчуження акцiонером-
працiвником Товариства своїх 
акцiй чи намiр їх вiдчуження, 

або вимагати передачi 
довiреностi на участь у 

Загальних зборах. 
 
3. Цінні папери 
Інформація про випуски акцій особи 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер 
свідоцтва 

про 
реєстрацію 
випуску 

Найменування органу, 
що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 
ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 
папера 

Форма 
існування 
та форма 
випуску 

Номінальна 
вартість, грн 

Кількість 
акцій, шт. 

Загальна 
номінальна 
вартість, 

грн 

Частка у 
статутному 
капіталі (у 
відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
28.10.2010 974/1/10 МТУ ДКЦПФР UA4000143861 Акція проста 

бездокумента
рна іменна 

Бездокумен
тарні на 

пред'явника 

1,05 4 473 244 4 696 906,2 100 

Додаткова інформація ПрАТ " IНПРОЕКТСЕРВIС" не здiйснює торгiвлю цiнними паперами на внутрiшнiх та зовнiшнiх ринках. Фактiв 
лiстингу/делiстингу цiнних паперiв емiтента не було. 
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Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу 
Кількість за типами акцій 

Ім'я РНОКПП УНЗР 
Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 
кількості акцій (у 

відсотках) прості іменні 
привілейовані 

іменні 
1 2 3 4 5 6 7 

Фастовець Костянтин Володимирович   562 767 12,581 562 767 0 

Фастовець Iрина Василiвна   2 048 906 45,804 2 048 906 0 

Машкова Валентина Федорiвна   183 416 4,1 183 416 0 

Усього   2 795 089 62,485 2 795 089 0 

 
Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 
голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер свідоцтва 
про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 
ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 
випуску, шт. 

Загальна 
номінальна 
вартість, грн 

Загальна 
кількість 

голосуючих 
акцій, шт. 

Кількість 
голосуючих 
акцій, права 
голосу за 
якими 

обмежено, 
шт. 

Кількість голосуючих 
акцій, права голосу за 
якими за результатами 
обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 
28.10.2010 974/1/10 UA4000143861 4 473 244 4 696 906,2 4 092 003 0 0 

Додаткова 
інформація 

Характеристика обмеження: Обмеження щодо голосуючих акцiй вiдсутнi. 
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III. Фінансова інформація 
1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 
найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 
реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 
відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 
звітного року 

1 2 3 
68.20 - надання в оренду й експлуатацiю 
власного чи орендованого нерухомого 

майна 

9219 100 

 
4. Твердження щодо річної інформації 
Наглядова рада Товариства у складi Голова Наглядової ради Машкова Валентина Федорiвна, Члени 
Наглядової ради Фастовець Iрина Василiвна, Фастовець Василь Володимирович, Генеральний 
директор Фастовець Костянтин Володимирович затверджуючи звiт емiтента ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС" стверджують, що, наскiльки це їм вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, 
пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського облiку, що вимагаються згiдно iз Законом 
України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та 
об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки 
емiтента, а також про те, що звiт керiвництва включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї 
про розвиток i здiйснення господарської дiяльностi та стан емiтента разом з описом основних 
ризикiв та невизначеностей, з якими вони стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. 
 

IV. Нефінансова інформація 
1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 
У звiтний перiод на протязi 2025 року Наглядова Рада ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" у своїй 
дiяльностi керувалась чинним законодавством України, Статутом Товариства та Положенням про 
Наглядову раду ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС". На протязi 2025 року головною задачею було вижити, 
вистояти, зберегти економiчний потенцiал акцiонерного товариства для подальшого розвитку та 
дiяльностi в складних умовах воєнного стану в державi. За звiтний перiод були проведенi  8 засiдань 
Наглядової ради. Наглядова рада зазначає, що протягом 2025 року дiяльнiсть виконавчого органу 
була вiдкритою та конструктивною, фiнансово-господарська дiяльнiсть Товариства - задовiльною. 
Порушень, пов'язаних з iнтересами акцiонерiв не було. 
 
2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 
На теперiшнiй час основним видом дiяльностi акцiонерного товариства є оренда примiщень та 
послуги з енергозабезпечення власникiв, якi використовують спiльнi магiстральнi мережi. У 2025 
роцi ПрАТ "Iнпроектсервiс" було платником єдиного податку. По орендi зростання вартостi йде 
тiльки за рахунок зростання комунальних послуг, базова вартiсть практично не зростає. На початок 
року зайнятих пiд оренду площ було - 3610,6кв.м, на кiнець року - 4025,6кв.м. Станом на 31.12.2025 
року акцiонерне товариство не має заборгованостi: по виплатi заробiтної плати, по сплатi податкiв, з 
оплати за комунальнi послуги. Акцiонерне товариство вчасно подає звiти контролюючим органам. 
В результатi виконання робiт вiд всiх видiв дiяльностi отримано дохiд в сумi 9219,0тис.грн. За 2025 
рiк ПрАТ "Iнпроектсервiс" в результатi господарської дiяльностi отримало прибуток в сумi 35,0 
тис.грн. З урахуванням нових розцiнок на енергоносiї та пiдвищення мiнiмальної зарплати, дохiдну 
частину плануємо в розмiрi 9900 тис. грн. Запланований прибуток - 10,0 тис. грн. 
 
3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 
Прогнозування фiнансових надходжень Товариства, окрiм тих, що повнiстю витрачаються на 
пiдтримку дiяльностi Товариства поки що унеможливлене. 
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4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 
цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 
центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального 
контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або 
витрат 
У 2025 роцi Товариством деривативи не укладались, правочини щодо похiдних цiнних паперiв не 
вчинялись та на оцiнку його активiв, зобов'язань, фiнансового стану i доходiв або витрат Товариства 
цi фактори не вплинули. 
 
1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 
страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 
хеджування 
Деривативи та правочини щодо похiдних цiнних паперiв в 2025 роцi на ПрАТ "Iнпроектсервiс" не 
укладалися, операцiї хеджування не проводились. 
 
2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику 
грошових потоків 
Схильнiсть Товариства до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi та/або ризику 
грошових потокiв вiдсутня. Товариство в 2025 роцi не отримувало кредитiв в банках i фiнансових 
установах, не купувало цiнних паперiв. 
 

 
1) звіт про корпоративне управління 
Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 
практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 
вимоги 
Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 
Відповідніс
ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 
відхилення 

1. Цілі особи 
В статуті та/або внутрішніх 
документах особи визначена мета 
щодо створення довгострокової 
сталої цінності в інтересах особи та 
її стейкхолдерів 

ні  

2. Акціонери та стейкхолдери 
Права акціонерів так стаття 27 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 
Права міноритарних акціонерів так стаття 27 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" 
1) загальні збори акціонерів 
Особи, які мають право брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість отримувати додаткову 
інформацію достатню, щоб 
сформувати поінформовану думку 
щодо всіх питань, які 
розглядатимуться під час загальних 
зборів не менше, ніж за 30 днів до 
дати їх проведення 

так У разi скликання загальних зборiв за 30 
днiв, особи мають право отримувати 
iнформацiю в межах визначених 
законодавством. 
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Відповідніс
ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 
відхилення 

Біографічні дані про кандидатів до 
складу органів управління, у тому 
числі про освіту та професійний 
досвід, розкриваються одночасно із 
повідомленням про проведення 
загальних зборів 

ні Законодавством не передбачено. 
Персональнi данi осiб кандидатiв не 
оприлюднюються до моменту їх обрання. А 
пiсля обрання вони оприлюднюються в 
обсягах встановлених законодавством. 

Особи, які мають право брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість голосувати, а також 
отримувати матеріали, пов'язані із 
загальними зборами, дистанційно 
(за допомогою засобів електронного 
зв'язку тощо) 

так З документами, необхiдними для прийняття 
рiшень з питань проекту порядку денного 
Зборiв, акцiонери можуть ознайомитися з 
дати направлення Повiдомлення про 
проведення Зборiв до дати проведення 
Зборiв за адресою: http://www.ipc.mk.ua. 
Документи, якi необхiднi для прийняття 
рiшень з питань порядку денного Зборiв, 
надаються акцiонеру для ознайомлення на 
пiдставi його письмового запиту, 
направленого на адресу електронної пошти 
ipc@ukr.net,  що пiдписаний квалiфiкованим 
електронним пiдписом такого акцiонера 
(iншим засобом, що забезпечує 
iдентифiкацiю та пiдтвердження 
направлення документу особою). У разi 
отримання належним чином оформленого 
запиту вiд акцiонера, особа, вiдповiдальна за 
ознайомлення акцiонерiв з вiдповiдними 
документами, направляє такi документи на 
адресу електронної пошти акцiонера, з якої 
направлено запит iз засвiдченням 
документiв квалiфiкованим електронним 
пiдписом та/або iншим засобом електронної 
iдентифiкацiї, що вiдповiдає вимогам, 
визначеним Нацiональною комiсiєю з 
цiнних паперiв та фондового ринку. 

Керівник, фінансовий директор, 
більшість членів ради (більшість 
невиконавчих директорів ради 
директорів) і зовнішній аудитор 
беруть участь у річних загальних 
зборах 

ні Спосiб проведення Загальних зборiв 
визначено як дистанцiйнi. 

Особи, які мають можливість брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість ставити усні запитання 
стосовно питань порядку денного і 
отримувати відповіді на них 

ні Спосiб проведення Загальних зборiв 
визначено як дистанцiйнi. 

Детальний регламент проведення 
загальних зборів визначено 
статутом та/або внутрішніми 
документами 

так Регламент проведення очних Загальних 
зборiв визначено в Положеннi про Загальнi 
збори Товариства. 



 23 

 

 
Відповідніс
ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 
відхилення 

Протокол та рішення загальних зборів 
(включаючи кількість голосів, поданих 
"за" та "проти" кожного рішення), а 
також відповіді на ключові запитання, 
що були порушені під час загальних 
зборів, розкриваються протягом 5 
робочих днів з дати проведення 
загальних зборів 

так Згiдно ст. 57 Закону України "Про 
акцiонернi товариства" протокол загальних 
зборiв розмiщується на власному веб-сайтi 
протягом 5 робочих днiв з дати проведення, 
вiдповiдi на ключовi запитання не 
розмiщуються. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 
надання всієї інформації, яка необхідна 
акціонерам для сприяння їх участі у 
загальних зборах та інформування про 
рішення, ухвалені під час загальних 
зборів 

так http://www.ipc.mk.ua 

2) взаємодія з акціонерами 
Радою затверджено та розкрито 
політику взаємодії з акціонерами, яка 
визначає параметри взаємовідносин між 
особою та її акціонерами 

ні Така окрема полiтика у Товариствi вiдсутня. 

Створено відділ (функцію) з питань 
взаємодії з інвесторами/акціонерами, 
який відповідає на запити інвесторів та 
сприяє участі акціонерів в управлінні 
особою, а також забезпечує можливість 
для міноритарних акціонерів донести 
свої погляди до уваги ради 

ні У Товариствi немає такого вiддiлу. Посада 
Корпоративного секретаря в Товариствi 
вiдсутня. 

3) поглинання 
Радою визначено принципи, як вона 
діятиме у разі пропозиції щодо 
поглинання, зокрема: 
а) не вчиняти дії щодо протидії 
поглинанню без відповідного рішення 
загальних зборів; 
б) надавати акціонерам збалансований 
аналіз недоліків і переваг будь-якої 
пропозиції щодо поглинання; 
в) загальні збори приймають остаточне 
рішення про схвалення або відхилення 
пропозицій щодо поглинання 

ні Товариство та акцiонери у разi 
передпосилок до таких заходiв, попередньо 
пiдготуються, щоб процес вiдбувався на 
взаємовигiдних умовах. 

4) інші стейкхолдери  
Радою затверджено та розкрито 
політику взаємодії зі стейкхолдерами, 
яка визначає параметри взаємовідносин 
між особою та її стейкхолдерами 

ні Така окрема полiтика у Товариствi вiдсутня. 

Особою визначено перелік своїх 
стейкхолдерів, зокрема і тих, з якими 
необхідно налагодити безпосередню 
взаємодію 

ні  
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Відповідніс
ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 
відхилення 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 
взаємодії зі стейкхолдерами 

ні У Товариства не виникало пiдстав 
розкривати такий звiт. 

3. Наглядова рада 
Члени наглядової ради не входять до 
складу наглядових рад у більш ніж 3 інших 
юридичних особах 

ні Пiд час перевiрки вiдомостей вiд 
кандидатiв на посаду Члена Наглядової 
ради, вiдомостi щодо участi кожного 
кандидата не мiстили вiдповiдних 
особливостей. 

Особа веде облік відвідування засідань 
наглядової ради та її комітетів 

так Голова Наглядової ради. Облiк 
вiдвiдувань формально визначається 
пiдписом на протоколi засiдання 
Наглядової ради. 

Статут особи та/або її внутрішні 
документи визначають і пояснюють 
обов'язок членів наглядової ради сумлінно 
виконувати свої функції і дотримуватися 
принципу лояльності стосовно особи 

так Статут Товариства, Положення про 
Наглядову раду. 

Наглядовій раді та її членам забезпечена 
можливість доступу до будь-якої 
інформації, яка необхідна їй для 
ефективного виконання обов'язків 

так Положенням про Наглядову раду 
передбачено,що члени Наглядової ради 
Товариства мають право отримувати 
будь-яку iнформацiю (за виключенням 
iнформацiї, доступ до якої обмежений 
чинним законодавством про державну 
таємницю). 

Наглядова рада регулярно оцінює 
результати діяльності особи та 
виконавчого органу відповідно до цілей 
особи 

так Це вiдбувається щорiчно, шляхом 
направлення пропозицiй до проекту 
рiшення щодо розгляду звiту виконавчого 
органу та прийняття рiшення за 
наслiдками його розгляду. 

Статут особи та/або її внутрішні 
документи визначають, що наглядова рада 
не має права втручатися у поточне 
управління особою, у тому числі у 
питання, які належать до сфери 
відповідальності виконавчого органу, крім 
як у випадках надзвичайних обставин, які 
визначені належним чином 

так Наглядова рада Товариства в межах 
компетенцiї, визначеної Статутом та 
Законом України "Про акцiонернi 
товариства", здiйснює управлiння 
Товариством , а також контролює та 
регулює дiяльнiсть виконавчого органу. 
Наглядова рада не має права втручатися в 
оперативну дiяльнiсть виконавчого 
органу Товариства та його дочiрнiх 
пiдприємств. 

Розмір і навички членів наглядової ради 
відповідають потребам особи, її розміру та 
ступеню складності її діяльності 

так Це вiдбувається щорiчно, шляхом 
направлення пропозицiй до проекту 
рiшення щодо розгляду звiту Наглядової 
ради та прийняття рiшення за наслiдками 
його розгляду. 

Наглядовою радою визначені і регулярно 
переглядаються кваліфікаційні вимоги до 
кандидатів у члени наглядової ради 

ні Такi вимоги у Товариствi вiдсутнi. 
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Відповідніс
ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 
відхилення 

Відбір та призначення членів наглядової 
ради відбувається на основі професійних 
якостей, досягнень і відповідності 
кандидатів конкретним критеріям, а також 
з урахуванням необхідності періодичного 
оновлення складу 

так  

В особі наявна формалізована процедура 
перевірки кандидатів у члени наглядової 
ради, яка зокрема включає перевірку 
добропорядності, наявності конфлікту 
інтересів, компетентності, навичок і 
досвіду кандидата 

ні Така процедура у Товариствi вiдсутня. 

Процедура відбору передбачає можливість 
залучення зовнішніх радників та/або 
процес відкритого пошуку 

ні Такий процес у Товариствi не 
формалiзовано. 

Наглядова рада розробляє плани 
наступництва для членів наглядової ради 
та виконавчого органу 

ні Розробка таких планiв у Товариствi не 
вiдбувається. 

Наглядовою радою затверджено політику 
щодо різноманіття складу наглядової ради 
та виконавчого органу 

ні Така полiтика у Товариствi вiдсутня. 

Представники однієї зі статей становлять 
не менше 40 % від складу наглядової ради 

так Два з трьох членiв Наглядової ради жiнки. 

Незалежні члени наглядової ради 
становлять не менше половини від її 
загального складу 

ні У Товариствi вiдсутнi незалежнi члени 
Наглядової ради в розумiннi Закону 
України "Про акцiонернi Товариства". 

Члени наглядової ради проходять 
вступний тренінг після їх обрання, який 
серед іншого покриває: 
а) обов'язки, функції і сфери 
відповідальності членів наглядової ради; 
б) незалежність, включаючи незалежність 
мислення; 
в) порядок роботи наглядової ради; 
г) питання відповідальності; 
ґ) питання стратегії особи; 
д) політики особи, включаючи питання 
етики, конфлікту інтересів та запобігання 
корупції; 
е) питання звітності та систем контролю, 
включаючи внутрішній та зовнішній 
аудит; 
є) роль комітетів наглядової ради 

ні Такий треiнiнг у Товариствi не 
передбачено. 

Наглядова рада розробляє план навчання, 
який визначає, з яких питань необхідно 
пройти додаткове навчання її членам 

ні Такий план у Товариствi не передбачено. 

Голову наглядової ради обрано серед 
незалежних членів 

ні У Товариствi вiдсутнi незалежнi члени 
Наглядової ради в розумiннi Закону 
України "Про акцiонернi Товариства". 
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Відповідніс
ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 
відхилення 

Голові наглядової ради забезпечено 
можливість для комунікації з акціонерами, 
у тому числі мажоритарними 

так У Товариствi вiдсутня заборона 
комунiкацiї Голови Наглядової ради з 
акцiонерами, отже таку комунiкацiю 
можна вважати можливою та 
забезпеченою. 

Функції голови наглядової ради 
визначаються у внутрішніх документах 
особи 

так Функцiї Голови Наглядової ради 
визначенi Законом "Про акцiонернi 
товариства", Статутом Товариства та 
Внутрiшнiми положеннями. 

Створена посада та призначено 
корпоративного секретаря 

ні Посада Корпоративного секретаря в 
Товариствi вiдсутня. 

1) комітети наглядової ради 
Наглядовою радою створено комітети та 
затверджені внутрішні документи, які 
регулюють їх діяльність 

ні У Товариствi вiдсутнi Комiтети 
Наглядової ради. 

Комітет з питань аудиту складається з 
незалежних членів наглядової ради, які 
мають знання у сфері фінансів, галузевий 
досвід та досвід з питань бухгалтерського 
обліку, аудиту, контролю та управлінням 
ризиками 

ні У Товариствi вiдсутнi Комiтети 
Наглядової ради. 

Члени комітету з питань аудиту не входять 
до складу інших комітетів наглядової ради 

ні У Товариствi вiдсутнi Комiтети 
Наглядової ради. 

Комітет з призначень складається з 
незалежних членів наглядової ради, які 
мають знання в галузі управління 
людськими ресурсами і навичками пошуку 
професіоналів до складу наглядової ради і 
виконавчого органу 

ні У Товариствi вiдсутнi Комiтети 
Наглядової ради. 

Комітет з питань винагороди складається з 
незалежних членів наглядової ради, які 
мають знання щодо практик визначення 
винагороди та заохочення до ефективного 
виконання обов'язків 

ні У Товариствi вiдсутнi Комiтети 
Наглядової ради. 

Більшість комітету з питань ризиків 
становлять незалежні члени 

ні У Товариствi вiдсутнi Комiтети 
Наглядової ради. 

4. Виконавчий орган 
Виконавчий орган розробляє стратегію 
особи, яка затверджується рішенням 
Наглядової ради 

ні Статутом не передбачена розробка 
стратегiї Товариства виконавчим органом. 
Але виконавчий орган у своєму рiчному 
звiтi доводить до Загальних зборiв 
основнi напрямки дiяльностi на 
наступний рiк. 

Наглядова рада визначає ключові 
показники ефективності Виконавчому 
органу для відстеження прогресу у 
досягненні цілей особи 

ні Наглядова рада не визначає ключових 
показникiв, а лише приймає рiшення за 
результатами квартальних i рiчного звiту 
виконавчого органу. 
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Опис наявної практики/обґрунтування 
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Виконавчий орган регулярно звітує 
Наглядовій раді про прогрес у впровадженні 
стратегії особи  

ні Але виконавчий орган щоквартально 
звiтує перед Наглядовою радою про 
результати роботи Товариства. 

Виконавчий орган інформує голову 
Наглядової ради про будь-які значні події, 
які сталися в період між засіданнями 
Наглядової ради 

так У Товариствi iснує практика зустрiчей 
генерального директора з Головою 
Наглядової ради з вiдповiдним обмiном 
iнформацiї. 

6. Винагорода 
Винагорода членів ради і виконавчого 
органу визначена на підставі та відповідає 
ринковим показникам у галузі для такого 
виду особи 

так Винагорода визначена: Головi та членам 
Наглядової ради в укладених Цивiльно-
правових договорах; виконавчого органу 
- Контрактом. 

Розмір винагороди для виконавчого органу 
пов'язаний з результатами діяльності особи 

так Розмiр винагороди виконавчого органа - 
Генерального директора визначений 
Контрактом, укладенним Наглядовою 
радою з Генеральним директором. 

Винагорода членів ради (невиконавчих 
директорів) є фіксованою та не залежить від 
досягнення особою фінансових показників 

так З Головою та членами Наглядової ради 
укладенi Цивiльно-правовi договiри. 
Виплата здiйснюється один раз на рiк. 
Виплата сплачується пiсля рiчних 
Загальних зборiв акцiонерiв. 

7. Розкриття інформації і прозорість 
В особі затверджена та оприлюднена 
політика щодо розкриття інформації, яка 
визначає інформацію, що її повинна 
розкривати особа 

ні Така окрема полiтика у Товариствi 
вiдсутня. 

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) здійснює нагляд за виконавчим 
органом (виконавчими директорами ради 
директорів) у підготовці фінансових звітів і 
забезпечуєскладання фінансових звітів особи 
відповідно до чинного законодавства та 
міжнародних стандартів фінансової звітності 

ні У Товариствi дворiвнева органiзацiйна 
структура. У Товариствi вiдсутня Рада 
Директорiв. Емiтент складає фiнансову 
звiтнiсть за Нацiональними стандартами 
бухоблiку. 

Адреса вебсайту особи містить окремий 
розділ, присвячений виключно питанням 
корпоративного управління 

ні Адреса вебсайту Товариства не мiстить 
окремий роздiл, присвячений виключно 
питанням корпоративного управлiння. 

8. Система контролю і стандарти етики 
В особі створена система внутрішнього 
контролю, яка відповідає моделі концепції 
"трьох ліній захисту" 

ні Така система у Товариствi не створена. 

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) має механізми внутрішнього 
контролю особи, маючи змогу залучити 
внутрішнього аудитора та зовнішнього 
аудитора 

так Статут Товариства мiстить положення 
щодо використання механiзмiв 
внутрiшнього контролю та можливостi 
залучення внутрiшнього та зовнiшнього 
аудитора. 

Функція комплаєнс та ризик-менеджменту 
підзвітна раді (невиконавчим директорам 
ради директорів) 

ні Наглядова рада виконує вiдповiднi 
функцiї, якi окремо не позначено а нi в 
статутних документах а нi у внутрiшнiх 
положеннях Товариства. 
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В особі затверджено політику з питань 
управління ризиками 

ні Така полiтика у Товариствi вiдсутня. 

В особі затверджено декларацію схильності 
до ризиків 

ні У Товариствi вiдсутня така декларацiя. 

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) розглядає звіт щодо управління 
ризиками 

ні Наглядова рада Товариства такий звiт 
може розглянути за потреби, бо це 
питання не вiднесено до виключної 
компiтенцiї жодного з органiв 
Товариства. 

В особі затверджено та оприлюднено кодекс 
етики 

ні Такий кодес у Товариствi не 
затверджено. 

В особі забезпечено можливість анонімно і 
безпечно повідомляти про неправомірну чи 
неетичну поведінку 

ні Окремих положень щодо 
нерозголошення таких повiдомлень у 
Товариствi не iснує. 

В особі затверджено та оприлюднено 
політику щодо запобігання корупції 

ні Така полiтика у Товариствi вiдсутня. 

В особі затверджено та оприлюднено 
політику щодо конфлікту інтересів, яка 
покриває такі питання: 
a) конфлікту інтересів, запобігання і 
управління конфліктом інтересів; 
б) правочинів із заінтересованістю; 
в) інсайдерської торгівлі; та 
г) зловживання службовим становищем 

ні Така полiтика у Товариствi вiдсутня. 

9. Оцінка корпоративного управління 
В особі формалізована процедура щорічної 
самооцінки членів ради 

ні Така процедура у Товариствi не 
створена. 

За результатами щорічної самооцінки членів 
ради розробляється план дій для 
підвищення ефективності роботи членів 
ради та практик корпоративного управління 

ні Члени Наглядової ради не проводять 
самооцiнку. 

Кожні три роки проводиться комплексна 
оцінка системи корпоративного управління 
із залученням незалежного зовнішнього 
експерта 

ні Така процедура у Товариствi не 
створена. 
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Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис 
прийнятих на таких зборах рішень: 1 (1) 
Дата проведення 24.04.2025 
Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 
X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада Товариства 
Питання порядку денного та прийняті рішення: 
Питання №1 Порядку денного:  Звiт Генерального  директора ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" про 
роботу та результати фiнансово-господарської дiяльностi за 2024 рiк та прийняття рiшення за 
наслiдками розгляду звiту. 
Прийняте рiшення Звiт Генерального директора про роботу та результати фiнансово-
господарської дiяльностi ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" за 2024 рiк взяти до вiдома. 
 

Питання №2 Порядку денного:  Звiт Наглядової Ради ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" за 2024 рiк та 
прийняття рiшення за наслiдками розгляду звiту. 
Прийняте рiшення Звiт Наглядової ради ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС"  за 2024 рiк взяти до вiдома. 
 

Питання №3 Порядку денного:  Затвердження рiчного звiту ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" за 2024 
рiк. 
Прийняте рiшення Затвердити рiчний звiт ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" за 2024 рiк. 
 

Питання №4 Порядку денного:  Розподiл прибутку i збиткiв ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС"  за 2024 
рiк з урахуванням вимог чинного законодавства. 
Прийняте рiшення   
1. Розподiлити чистий прибуток Товариства, отриманий за результатами дiяльностi ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС" у 2024 роцi наступним чином: 
 5 % - (1,90 тис. грн.) направити до резервного капiталу ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС";               
 95 % - (36,10 тис. грн.) залишити у розпорядженнi ПрАТ  "IНПРОЕКТСЕРВIС" . 
2. Дивiденди за результатами дiяльностi Товариства у 2024 роцi не нараховувати та не 
виплачувати. 
 

Питання №5 Порядку денного:  Внесення змiн та затвердження Положення про Загальнi збори 
ПрАТ  "IНПРОЕКТСЕРВIС" шляхом викладення його в новiй редакцiї. 
Прийняте рiшення Затвердити нову редакцiю Положення про Загальнi збори ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС". 
  
Питання №6 Порядку денного: Внесення змiн та затвердження Положення про Наглядову раду 
ПрАТ  "IНПРОЕКТСЕРВIС" шляхом викладення його в новiй редакцiї. 
Прийняте рiшення Затвердити нову редакцiю Положення про Наглядову раду ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС". 
 
Питання №7 Порядку денного: Внесення змiн та затвердження Положення про виконавчий орган 
ПрАТ  "IНПРОЕКТСЕРВIС" шляхом викладення його в новiй редакцiї. 
Прийняте рiшення Затвердити нову редакцiю Положення про виконавчий орган ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС". 
 
Питання №8 Порядку денного: Скасувати Положення про Ревiзора ПрАТ  "IНПРОЕКТСЕРВIС". 
Прийняте рiшення Скасувати Положення про Ревiзора ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС". 
URL-адреса протоколу 
загальних зборів: 

http://www.ipc.mk.ua 
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Частина 4. Рада 
Персональний склад ради та її комітетів 

 Голова / член комітету 
ради Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 
періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 
заступни
к голови 
ради 

Назва 
комітету 

- 1 

Назва 
комітету 

- 2 

Назва 
комітету - 

3 
Машкова Валентина 

Федорiвна, з 01.01.2025 по 
31.12.2025 

  X    

Фастовець Iрина Василiвна, з 
01.01.2025 по 31.12.2025 

      

Фастовець Василь 
Володимирович, з 01.01.2025 

по 31.12.2025 

      

 
Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 
засідань ради у 
звітному періоді: 

8 

з них очних: 8 
з них заочних: 0 
Опис ключових 
рішень ради: 

На засiданнях Наглядової ради щоквартально заслуховувалися звiти генерального 
директора про пiдсумки фiнансово-господарської дiяльностi акцiонерного 
товариства, якi глибоко аналiзувалися та пiсля обговорення затверджувалися. 
Крiм квартальних та рiчного звiту генерального директора про фiнансово-
господарську дiяльнiсть акцiонерного товариства на засiданнях Наглядової ради 
були розглянутi наступнi питання: затвердження бюджету ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС" на 2025 рiк; затвердження звiту Дочiрнього пiдприємства 
"ЛЕГЕНДА" про результати фiнансово-господарської дiяльностi за 2024 рiк; про 
скликання чергових загальних зборiв акцiонерiв ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС", 
затвердження дати та визначення способу їх проведення; визначення дати на яку 
буде складено перелiк акцiонерiв для здiйснення повiдомлення про скликання 
загальних зборiв акцiонерiв та дати складання перелiку акцiонерiв, якi мають 
право на участь у загальних зборах; затвердження проекту порядку денного 
чергових загальних зборiв акцiонерiв та проектiв рiшень з питань проекту 
порядку денного загальних зборiв акцiонерiв; затвердження повiдомлення про 
проведення загальних зборiв акцiонерiв; призначення персонального складу 
реєстрацiйної комiсiї; призначення персонального складу лiчильної комiсiї; 
призначення голови та секретаря загальних зборiв акцiонерiв; призначення особи, 
уповноваженої взаємодiяти з Центральним депозитарiєм при проведенi 
дистанцiйних загальних зборiв; затвердження порядку денного чергових 
загальних зборiв ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС"; затвердження форми та тексту 
бюлетенiв для голосування; погодження звiту Наглядової ради  ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС" про результати  дiяльностi за 2024 рiк; затвердження рiчної 
iнформацiї емiтента цiнних паперiв ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" за 2024 рiк. 
Наглядова рада Товариства не створювала постiйних чи тимчасових комiтетiв для 
попереднього вивчення i пiдготовки до розгляду на засiданнi питань, що належать 
до компетенцiї Наглядової ради. 

 
Звіт ради 
Згiдно ст. 70 Закону України "Про акцiонернi товариства" Наглядова рада ПрАТ "Iнпроектсервiс " 
за 2025 рiк звiт не готувала. 
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Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 
Ім'я керівника, термін 
повноважень у звітному періоді 

Фастовець Костянтин Володимирович, з 01.01.2025 по 
31.12.2025 

РНОКПП  
УНЗР  
Опис ключових рішень керівника Генеральний директор оперативно управляє поточною фiнансово-

господарською дiяльнiстю Товариства; розробляє правила, 
процедури й iншi внутрiшнi документи Товариства; визначає 
умови оплати працi працiвникiв Товариства (окрiм посадових осiб 
Товариства); розпоряджається майном Товариства в межах, 
встановлених чинним законодавством України та Статутом 
Товариства; планує та органiзовує господарську, кадрову, 
фiнансово-економiчну роботу, облiк та звiтнiсть, ведення 
грошово-розрахункових операцiй, матерiально-технiчне 
забезпечення дiяльностi Товариства, всiх його структурних 
пiдроздiлiв, забезпечує їх ефективнiсть в iнтересах акцiонерiв. 
Робота Генерального директора була спрямована на виконання 
плану ПрАТ "Iнпроектсервiс" на 2025 рiк: затвердження бюджету 
на квартал i рiк; затвердження плану розвитку на 2025 рiк; про 
пiдсумки роботи за квартал i рiк ПрАТ "Iнпроектсервiс"; 
пiдготовка до загальних зборiв акцiонерiв. 

Ім'я заступника(ів) керівника, 
термін повноважень у звітному 
періоді 

Фастовець Iрина Василiвна, з 01.01.2025 по 31.12.2025 

РНОКПП  
УНЗР  
Сфера відповідальності 
заступника керівника 

Фiнансово-господарська дiяльнiсть 

Ім'я та посада особи, яка 
виконувала обов'язки керівника 
у звітному періоді, період 
протягом якого особа 
здійснювала виконання 
обов'язків керівника 

 

РНОКПП  
УНЗР  

 
Звіт виконавчого органу 
Згiдно ст. 70 Закона України "Про акцiонернi товариства"  виконавчий орган  ПрАТ 
"Iнпроектсервiс" за 2025 рiк не готував. 
 

Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи, а також 
перелік структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо забезпечення 
роботи систем внутрішнього контролю 

1 2 
Система внутрішнього 
контролю передбачає модель 
трьох ліній захисту 

ні 

Опис функцій підрозділів 
першої лінії захисту та перелік 
ключових підрозділів 

 

Перелік підрозділів та опис 
функцій підрозділів другої лінії 
захисту 
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1 2 

Перелік підрозділів та опис функцій 
підрозділів третьої лінії захисту 

 

Наявність затвердженого 
документу (документів), який(які) 
визначає(ють) політику системи 
внутрішнього контролю (у тому 
числі щодо системи комплаєнс та 
внутрішнього аудиту) 

ні 

Перелік основних внутрішніх 
документів щодо системи 
внутрішнього контролю (у тому 
числі щодо системи комплаєнс та 
внутрішнього аудиту) 

 

Дата та номер рішення про 
затвердження звіту щодо системи 
внутрішнього контролю (у тому 
числі комплаєнс-ризиків) 

  

Основні положення звіту системи 
внутрішнього контролю (у тому числі 
комплаєнс-ризиків) 

 

Наявність затвердженої декларації 
схильності до ризиків 

ні 

Опис основних положень 
декларації схильності до ризиків 

 

Назва органу, який прийняв 
рішення про затвердження 
декларації схильності до ризиків 

 

Дата та номер рішення про 
затвердження декларації 
схильності до ризиків 

  

 
 
Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного 
пакета акцій особи 

Ім'я або повне найменування 
акціонера 

РНОКПП УНЗР 
Розмір значного 
пакета акцій 

Розмір пакета 
акцій, що 

знаходиться в 
прямому та 

(опосередкован
ому) володінні 

Фастовець Iрина Василiвна   45,804 45,804 
Фастовець Костянтин 

Володимирович 
  12,581 12,581 

Фастовець Василь 
Володимирович 

  7,323 7,323 

Невен Оксана 
Володимирiвна 

  14,705 14,705 

Бондаренко Леонiд 
Юрiйович 

  5,808 5,808 
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Частина 9. Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів 
(учасників) на загальних зборах особи 
Ім'я або повне найменування 
акціонера (учасника) права 
участі та/або голосування 

якого обмежено 

РНОКПП УНЗР Опис наявного обмеження 

Акцiонери в кiлькостi 74 
особи 

  

Загальна кiлькiсть акцiй 4473244 
штуки, кiлькiсть акцiй з обмеженнями 

381241 штуки, дата виникнення 
обмежень 06.07.2012р. Вiдповiдно до 

п.10 роздiлу VI "Прикiнцевих та 
перехiдних положе" Закону України 

"Про депозитарну систему України" № 
5478-VI вiд 06.07.2012р. акцiонери, якi 
не уклали договiр про обслуговування 
рахунку в цiнних паперах вiд власного 

iменi з депозитарною установою, 
належнi їм цiннi папери не 

враховуються при визначеннi кворуму 
на Загальних зборах та при голосуваннi 

в органах емiтента. 
 
5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 
з/п 

Назва внутрішнього документа 
Опис ключових питань, які 
регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 
за якою розміщено 

внутрішній документ 
1 2 3 4 

1 
Статут ПрАТ 

"IНПРОЕКТСЕРВIС" 

Визначає правовий статус 
Товариства, внутрiшню 

структуру управлiння, права та 
обов'язки органiв управлiння. 

http://ipc.mk.ua/page.php?page
=about&page_sub=22&lang= 

2 
Положення про виконавчий 

орган ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС" 

Визначає правовий  статус, 
склад, строк повноважень, 
порядок призначення та 

органiзацiю роботи 
Генерального директора як 
одноособового виконавчого 

органу ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС", а також 

права, обов'язки та 
вiдповiдальнiсть Генерального 

директора 

http://ipc.mk.ua/page.php?page
=about&page_sub=22&lang= 

3 
Положення про Загальнi збори 
ПрАТ "IНПРОЕКТСЕРВIС" 

Визначає правовий статус, 
порядок пiдготовки, скликання 
та проведення Загальних зборiв 

акцiонерiв ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС", а також 

прийняття ними рiшень 

http://ipc.mk.ua/page.php?page
=about&page_sub=22&lang= 

4 
Положення про Наглядову 

раду ПрАТ 
"IНПРОЕКТСЕРВIС" 

Визначає правовий  статус, 
склад, строк повноважень, 
порядок формування та 

органiзацiю роботи Наглядової 
ради ПрАТ 

"IНПРОЕКТСЕРВIС", а також 
права, обов'язки та 

вiдповiдальнiсть членiв 
Наглядової ради 

http://ipc.mk.ua/page.php?page
=about&page_sub=22&lang= 
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VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 
3. Інша інформація 

№ 
з/п 

Вид іншої інформації 
Дата 

розкриття 
інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 
розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 
1 Рiчна iнформацiя 

емiтента цiнних паперiв 
за 2023 рiк 

22.01.2025 http://ipc.mk.ua/page.php?page=about&lang= 

2 Відомості про 
проведення загальних 

зборів 
Повiдомлення про 

проведення чергових 
Загальних зборiв 

емiтента. 

17.03.2025 http://ipc.mk.ua/page.php?page=about&page_sub=22&lang= 

3 Відомості про 
проведення загальних 

зборів 
Перелiк документiв, що 
має надати акцiонер 

(представник акцiонера) 
для його участi у 
загальних зборах 

26.03.2025 http://ipc.mk.ua/page.php?page=about&page_sub=22&lang= 

4 Відомості про 
проведення загальних 

зборів 
Затверджена форма 

бюлетеня для 
голосування №1 (щодо 
iнших питань порядку 
денного, крiм обрання 
органiв товариства). 

13.04.2025 http://ipc.mk.ua/page.php?page=about&page_sub=22&lang= 

5 Відомості про 
проведення загальних 

зборів 
Протоколи  про 

пiдсумки голосування та 
протокол Загальних 

зборiв. 

05.05.2025 http://ipc.mk.ua/page.php?page=about&page_sub=22&lang= 

6 Відомості про 
проведення загальних 

зборів 
Iнформацiя про загальну 

кiлькiсть акцiй та 
голосуючих акцiй 
станом на дату 

складення перелiку 
акцiонерiв, якi мають 
право на участь у 
загальних зборах 

23.04.2025 http://ipc.mk.ua/page.php?page=about&page_sub=22&lang= 

7 Рiчна iнформацiя 
емiтента цiнних паперiв 

за 2024 рiк 

29.04.2025 http://ipc.mk.ua/page.php?page=about&lang= 
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Фінансова звітність 
малого підприємництва 

КОДИ 
Дата (рік, місяць, 
число) 

2026.01.01 

Підприємство 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 
"IНПРОЕКТСЕРВIС" за ЄДРПОУ 14307506 

Територія   за КАТОТТГ  
Організаційно-
правова форма 
господарювання 

Акціонерне товариство за КОПФГ 230 

Вид економічної 
діяльності 

Діяльність у сфері інжинірингу, геології та 
геодезії, надання послуг технічного 
консультування в цих сферах 

за КВЕД 71.12 

Середня кількість працівників, осіб: 16 
Одиниця виміру: тис.грн. з одним десятковим знаком 
Адреса, телефон: 54017, Миколаївська обл., м.Миколаїв, проспект Центральний, буд.67, (0512)47-10-79, 
(0512)47-47-39 
 

1. Баланс 
на 31.12.2025 p. 
Форма №1-м 

Код за ДКУД 1801006 

Актив 
Код 
рядка 

На початок 
звітного року 

На кінець 
звітного 
періоду 

1 2 3 4 
I. Необоротні активи    
Нематеріальні активи 1000 196 196 
    Первісна вартість 1001 492 492 
    Накопичена амортизація 1002 (296) (296) 
Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 0 
Основні засоби 1010 4027 4138 
    первісна вартість 1011 10981 11310 
    знос 1012 (6954) (7172) 
Довгострокові біологічні активи  1020 0 0 
Довгострокові фінансові інвестиції 1030 216 216 
Інші необоротні активи 1090 0 0 
Усього за розділом I  1095 4439 4550 
II. Оборотні активи    
Запаси: 1100 51 46 
    у тому числі готова продукція 1103 51 46 
Поточні біологічні активи 1110 0 0 
Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 1125 153 165 
Дебіторська заборгованість за розрахунками з бюджетом 1135 27 32 
    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 
Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 100 65 
Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 
Гроші та їх еквіваленти 1165 184 300 
Витрати майбутніх періодів 1170 9 10 
Інші оборотні активи 1190 77 77 
Усього за розділом II  1195 601 695 
III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 
групи вибуття 

1200 0 0 

Баланс 1300 5040 5245 
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Пасив 
Код 
рядка 

На початок 
звітного року 

На кінець 
звітного 
періоду 

1 2 3 4 
I. Власний капітал    
Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 4697 4697 
Додатковий капітал 1410 968 968 
Резервний капітал 1415 284 286 
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 -2229 -2196 
Неоплачений капітал 1425 (0) (0) 
Усього за розділом I  1495 3720 3755 
II. Довгострокові зобов`язання, цільове фінансування 
та забезпечення 

1595 0 0 

III. Поточні зобов'язання    
Короткострокові кредити банків 1600 0 0 
Поточна кредиторська заборгованість за: довгостроковими 
зобов'язаннями 

1610 340 384 

    товари, роботи, послуги 1615 285 442 
    розрахунками з бюджетом 1620 160 223 
    у тому числі з податку на прибуток 1621 0 0 
    розрахунками зі страхування 1625 0 23 
    розрахунками з оплати праці 1630 0 83 
Доходи майбутніх періодів 1665 0 0 
Інші поточні зобов'язання 1690 535 335 
Усього за розділом III  1695 1320 1490 
IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 
утримуваними для продажу, та групами вибуття 

1700 0 0 

Баланс 1900 5040 5245 
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2. Звіт про фінансові результати 
за 2025 рік 

Форма №2-м 
Код за ДКУД 1801007 

Стаття 
Код 
рядка 

За звітний 
період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг) 

2000 9219 7790 

Інші операційні доходи 2120 6 4 
Інші доходи 2240 0 0 
Разом доходи (2000 + 2120 + 2240) 2280 9225 7794 
Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 (4204) (3926) 
Інші операційні витрати 2180 (4480) (3444) 
Інші витрати 2270 (506) (386) 
Разом витрати (2050 + 2180 + 2270) 2285 (9190) (7756) 
Фінансовий результат до оподаткування (2280 - 2285) 2290 35 38 
Податок на прибуток 2300 (0) (0) 
Чистий прибуток (збиток) (2290 - 2300) 2350 35 38 

 
 
 
Керівник                                        Костянтин ФАСТОВЕЦЬ 
 
 
Головний бухгалтер                                         Людмила ГОРКОВЛЮК 
 
 
 
 
 
 
 
 


